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Ciudad de Meéxico a 12 de julio de 2023,

Resolucion del Comité de Transparencia del SNTISSSTE con motive de K respuesta emitida por
ka Secretario Técnico de Presidencia del SNTISSSTE, e Secretorio de Bolsa de Trabajo en los
Estados del CEN del SNTISSSTE y & Coordinador de Archivos del SNTISSSTE, relacionada con kg
solicitud de informacion numere de folio 330043023000101.

Antecedentes

1.-Con fecha 16 de junio de 2023, se captd mediante ka Plataforma Nacional de Transparencia
la solicitud de informacidn, a ka que ke fue asignado & numero d rubro citado, misma que se
describe a continuacion:

Descripcibén clara de [a solicitud de informacion:

"En apego o presente y con fundamento en g articuio 6°.7° v 8° de ka Constitucién Politica de
los Estados Unidas Mexicanos, Articuios 1°,2° y 3° de b Ley Federol cke Transparencia y acceso o
k2 Informacion Publico, ylos Articulos 1°, 28, & &° 7° 10°, 11°, 12°, 16°, 3(F, 3i°, 32°, 33°36° y 60°
de [ ley generl de archivos.

I- Copia de Oficio No. P/37B/2017 a Na. P/378/2017 acuerdo de facultades otorgadas o fravés
de este No. De Oficio signado por Expresidente ce DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL firmodor.
Por e C. ROBERTO JAVIER GOMEZ GOME? ex secretario de boisa ce frobajo def SNTISSSTE. .. (Sic)

il.- De conformidad alo dispuesto en & articule 133 de ka Ley Federal de Transparencia y ACceso
a ki Informacion PUblica, con fecha 16 de junio del 2023, s tumnd a fravés del oficic UT/132/2023,
a lka Secretoria Técnica de Presidencia del SNTISSSTE, & Secretario de Bolsa de Trabajo en los
Estados del CEN del SNTISSSTE y & Coordinador de Archivos del SNTISSSTE a efecto de gue,
conforme a sus facultades y funciones, procedieran a sy busqueda,

l.-La Secretariac Técnica oforge respuesta a  este requerimiento, mediante  oficio
CEN/STISSSTE/PDT/632/2023 con fecha del 7 de julio, cuya respuesta se menciona o siguiente:

"..3%e ke debe precisor a ko persono solicitante que ro se generd ningun oficio con ki
nomenclatura referido "Oficio Na. P/378/2017" (sic), ya que los oficios que $e generabdn
en kx gestidn sindicol pasada, sale s utiizabo en € inicio lefra y cansecutive & ndmero
asignada of oficio en & minutario y & afia de su elaboracion; no & nimero acompafiado
de vno fefra, sh emborgo pudiese frofarse de un eror humano, sh precisar que o nimero
de oficio sefiglado en & requerimiento. no se generd en dichos términos. por gllo s realizd
ka bUsqueda exhaustiva ce ki informacion, en los archivos que obran en esta Organizacion
Sindical, sih encontrar evidencio documental d respecto.

Par b cuante d oficio “No. P/378/2017" [sic), s redlizd ko blsqueda exhaustiva de i
informacion en fos archivos fisicos y electrénicos en & drea de archivo de kr Presidencia ge
esto Organizacion Sindical, no focalizando o informacion requerida. en razdn de que
medicnte & Acto de Baja Dacumentol emitido o 15 de julio del 2019, firmado por &
Coordinador de Archivos, Fs. Edmundo Uiises Cortes Sogredo, autorizé ko bgia definitiva de
k1 decumentacion generada por ka Presidencia de! Sindicato del periodo comprendida del
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afo 2013 d ahe 2018, enire b que muy probablemente se pudo haber enconirado & doficic
v oficios antes citados.

Por o que & oficio u oficios requeridos resulfan inexistentes o hober prescrito con Jos
pardmetros de utifdad, de conformidad con los articulos 141 y 143 de o Ley Federal oo
TransparenciQ y ACceso o K informacién Poblica.

La busquedao & efeciud en los archivos fisicos y electrdnicos que incluyen bases de datos,
archivos digitales durante € periodo de 2017 o ka fecha, acreditando lo circunstancio de
tiempo.

Modo: Después de redfizar una busqueda minuciose y exhaustiva en los archivos fisicos y
elecironicos que incluyen boses age datos, archivos digitcles a efecto de locafizor kx
informacion comrespondiente a los oficios “No. P/37B/2017 a No.P/378/2017" (sic), derivado
de la busqueda, s enconird & acta de baja documental redlizada & 15 de julio de 2019,
o cual s anexo.

Llugar: kb busqueda de k1 informacion antes referida se redlizd en los archivos flsicos y
electronicos que incluyen bases de datos, orchivos digifaies que obran en e dea de
archivo de o Presidencia del SNTISSSTE, del cual s& acompafian los fotografias.

En virtuel de lo anterior, solicito d Comité de Transparéncia de acuerdo con sus facuitades
y competencias, dedare ko inexistencia de ik informacién antes citade del afio 2017,
derivado de ko Boja Documentat seficiada en pdrafas onferiores con fundamento en o
articulo 141 fraccion Il y I dg ka LFTAIP y & Vigesimo Sépfimo de los Lineamiento de
Procedimienfos Interos de atencidn o solicitudes de acceso a b informacion poblica...”
{Sic)

IV.- lg Coordinacidn de Archivas ofargo respuesta o este requerimiento, mediante
memorandum de fecho del 7 de julio, cuya respuesta s& menciono lo siguiente:

"...comunico o usted que posferior a regiizor una busqueda exhaustiva en e archivo fisico
y electronizo dg esto Coordinacidn o mi carge, sélo fue posible localizar & Acta de Baj
Documental para Archivos de los minutarios de lo Presidencic del SNTISSSTE producidos en
el periodo motivo de k solicitud v donde se fendria resguardado & documento que se
requiere.

En virtud de lo anterior, soficito d Comité de Tramsparencia de acuerdo con sus faculiades
y competencias, deciare ko inexistencia de ko informacién requerida, derivado de 13 Bajo

Documental, ka cual. anexo copia del Acta de Bajo Documentol de fecho 15 de Julio de
2019..." {Sic)

V. La Secretaria de Bolsa de Trabajo en los Estados otorgo respuesta a este requerimiento,

mediante aficio BTE/SNTISSSTE/Q18/2023 de fecha del 10 de julic de 2023, cuya respuesta se
menciona ki siguiente:

“...derivado de lo busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y digitales que obron en i
oficina de esta Secretorio. sl como en lo sede d& ky Comision Nacional Mixta del Bolso de
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Trabaojo de ko cudl formo parfe, por b que no se enconfraron registros o evidencia
documental del resquardo de los oficios requernidos.

Cabe mencionar que los oficios con esa nomenciatura se generan por & drea de
Presidencia del SNTISSSTE de ka gestidn pasada, ya que se desconoce si eskas s llevaron
acabo, ol como b reflere e solicitante”. {Sic)

Vli.- B Comité de Transparencia en el marco de sus funciones y atribuciones, d considerar las
respuestas otorgadas por las dreas determino lo siguiente:

S bien es cierto e Estatuto del SNTISSSTE, prevé los facultades y competencia para gue €
Presidente del Comité Ejecutivo Nacional redlice kas designaciones y remover lioremente para
conformar las representaciones del Sindicato ante los Comisiones Nacionales Mixtas que
refieren las Condiciones Generales de Trabajo. con lo finalidad de Representar al Sindicato en
aquellos comisiones y actos en que participe € Instituto y estén relacionados con ka
integracién, estructuro y funcionamiento de ko Bolso de Trabajo, con fundamento en los
articulos 75 fraccion X, 101 fraccion |y 118 fraccion || del mencionado Estatuto, en correlacién

del articulo 114 fraccidn 1y segundo pamafo, de lkas Condiciones Generales de Trabajo del
ISSSTE, que establecen lo siguiente:

Arfizulo 75. Son focultades del Presidente del Camité Ejecutivo Nacionai:

IX. Desighar y remover libremente Ios cargos de b esfruciura gue no son electos en &
Congreso Nacional conforme b dicta e presente Estafuto. Bn los términos anteriores, con
e objetc de conformar los representaciones del Sindicato ante los comisiones haciondles
mixtas a que se refieren las Condiciones Generales de Trabgjo.

Articulo 101, Son facultades de los secrefarios de Bolsa de Trabajo en ko Ciudad de México
y en los estados, cada unho en su jursdiccion;

L Representar d Sindicato en aquellas comisiones y actos en que participe g Instifufo y
estén relacionados con Io integracion, esfructura y funcionamiento de ko Bolsa de Trabajo.

Arizulo 118, Son focultades de jos Representantes ante kas Comisiones Nocionales Mixtas:
it Poro ios Represeniantes ante ka Camision Nocional Mixio de Bolso de Trabajo:

a. Conocer d Reglamento de Bolsa de Trabgjo y lineamientos de operacion.

b. Representar o Sindicato ante kv Comision Nacional Mixta de Bolso de Trabajo, comisiones
y aclos en que parficipe o Institufo y estén relacionados con los asuntos de su
competencia.

¢. Capacitar y coordinar s octividades de los representantes sindicales onte Jas
subgomisiones mixtas comrespondientes.

d. Atender los asuntos inherentes a la Comision Nociangl Mixta.

Arficulo 114. En & Insfifuto se establecerdn las Comisiones Nocionales Mixtas siguientes:
fl de Bolsa de Trabojo;

tes Comisianes a que se reflere este Arficulo estordn integradas por igual ndmero de
representantes tonto del instituto como del Sindicato.

B Titvlar de ko Secretaria de Boko de Trabdjo de los Estados es integrante de lo Comisidn
Nacional Mixto de Bolso de Trabgijo. siende un drgano bipartito, sefigld haber redalizado o
bisgueda en lo sede de kb Comisidn Nacional, agotando as & procedimiento de blUsqueda
de lo informacion fisico y electrénica derivado de sus facultades, competencias y funciones.

"Con Unidad, Responsabilidad y Trabaijo. el Exito es de Todos”
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La Secretaria Técnica de Presidencia del SNTISSSTE declard categdricamente no disponer de
kr informacion, no obstante haber redlizado ki bisqueda exhaustiva, minuciosa y razonable
correspondiente.

Pare acreditar ko anterior, anexan el Acta de Bajo Documental emitida &l 15 de julio de 2019,
que correlacionado con las contestaciones de fechas 7 y 10 de julio de 2023, s justificaron ks
circunstanciaos de modo, tiempo y lugar. por no contar con kb informacidn por kb Bojo
Documental realizada en kb gestion sindical pasado.

B Acta de Baja Documental fue elaborada de acuerdo con los Criterios Técnicos emitidos
paa el destine final de los documentos, los cuales entraron en vigor el veinte de noviembre
de dos mi dieciocho, & cudl se anexa en fotocopia simple de ki hoja diecinueve y veinte, asi
como €l hipervinculo del portal electrénico del Archivo General de ko Nacidn para su consuiio
detf citado lineamiento, en & cudl menciond los requisitos minimos y especificos.

https:/ fwww .gob.mx/cms/uploads/attachment/file/ 503683/ AGN_Criterios_T_cnicos_baja_do
cumental.pdf

Dichos Lineamientos hacen mencion, de los affibuciones especificos conferidas o una
institucién, que producen documentos de archivo que dan testimonio det actuar de los sujetos
obligados. Esta exposicidon documental es consecuencia de ki carencia de instfrumentos de
control gue permitan organizara, controlara e idendificara, invirtiendo cuantioses recursas
econdmicos en la renta de espacios para resguardar sus documentos.

8 Lineamiente fue & instfrumento que fungid como orientador para analizar, valorar y decidir
el destino final de ks documentos recabados de las actividades que redlizaba ki Presidencia
del Comité Ejecufivo Nacional en ki gestidn pasado. pero sobre todo verificar que la
informaciéon contenido en &l Acto, no solo para este case en concreto sino paro toda kK
documentacion gue s generd del periodo del 2013 dl 2018.

En ko hoja diecinueve del citado lineamiento, menciona los requisitos minimos y especificos,
los cudles s¢ tormaron en consideracion para la elaboracion del Acta de Baja Documental
para Archivos con fecho del 15 de julio de 2019, firmado por &l Coordinador de Archivos, €
Fis. Edmundo Ulises Cortés Sagredo; verificande que ka documentacidon ha cumplido con ks
vigencias documentales tipicas de cinco aros, del periodo del afio 2013 d 2018, contenidos
en cinco cajos, constando de doce mil doscientas fojas que amparan acuses de recibo, con

vigencias documentales de cinco afios con un peso aproximado de noventa kiles, kn cual se
anexa.

H Acta presentada es prueba del conjunto de acciones técnicas y administrativas realizadas
por este sujeto obligado. de o anteriormente manifestado. esta representacion sindical s
encuentro imposibilitada material y juridicamente para cumplir con la peticion del solicitante
ya que el periodo comprendido en & Acto de Bajo Documental es del del periodo del afio
2013 dl ane 2018, en el cual estd englobade b solicitado.

Por todo ko antes expuesto, &l Comité de Transparencia confirma que en los archivos de este
Sujeto Obligado no obra ka documentacién solicitada; y su inexistencia derivado de la Baja
documental.

Por todo o expuesto y en términos de b establecido en & articulos, 13, 133 y 141 fracciones It
y Il de kb Ley Federal de Transparencia y Accese a ki informacion Publica, el Vigésmo séptimo
de s Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn o solicitudes de
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acceso a b informacidén publica en comelacion del Criteric 14/09 del INAl se acreditaron las
circunstancias de fiempo modo y lugar para acreditar b busqueda exhaustivo de la
informacién requerida, que establecen o siguiente:

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién

Ariculo 13. Se presume gue ko informacion debe existir 4 se refiere o las facultades,
competencias y funciones gue los ordenarnientos juridicos aplicables oforguen o los suietos
obligados. £n los casos en que cliertas facultades, competencias o funciones no ss hayon
gjercido, e debe fundar y mofivar 1o respuesto en funcidn de los causas gue mofiven
inexistencia.

Articulo 133. Los Unidades de Transparencia deberdn garantfizar gue los solicitudes s furnen
a fodas ks Areas competentes que cuenten con ki informacién o deban tenerda de
acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con & objeto de que redicen una
blsqueda exhaustivo y razonable de Yo informacion solicitado.

Aricule 141, Cuando b informacion no e encuenfre en los archivos det sujeto obligado,
serd aplicable poro & Comité de Transparencia el procedimiento previsto en e Capitulo |
del Titulo Séptimo de b Ley General, v b establecido en este arficule:

. Anolizard el cose y fomord s medidos necesarios paro locdlizar la infermacién;
I. Expedird uno resolucién que confirme ka inexistencia del Documento;

Lineamienios que establecen los procedimientos internos de atencién a solicitudes
de acceso a la informacién piblica

Vigésimo séptime.

8 Comité de Transparencia deberd fomar jos medidas necesarias poara localizar i
informacion y verificard que o blsqueda se lleve o cabo de acuerdo con criterios que
garanticen k exhaustividad en s localizacién y generen certeza juridica; o bien verificario
normatividod aplicable a efecto de deferminar kx procedencia de ka incompetencia sobre
lo inexistencia.

Criteric 14/09 del INAI

Baja documental. Los dependencias y enfidades deben proporcionar los particuiares e
documento gque acredite dicha situacién. De conformidad con b previsto en los arficulos
24 y 46 de b ley Federoi de Trasparencia y Acceso a d Informacion Piblica
Gubernarnental 78, fraccidn V y 78, fraccidn i de su Regiomenta. i0s dependencias y
entidodes deberdn expedy yna resalycion que comunique g los solicitantes kg inexistencia
de_lu informacion requerida, en Cqso de que €sto no seaq localizada en los archivos de fg
dependencig o enfidad de _que se trave despues de una busquedd exhaustiva, En este
supuesto, las dependencias y entidades deberdn acompafigr a la resolucidn por ky que se

documento mediante ko cudl se acredita ka legal desfruccion de ka informacidn soficitado,
en todos aguellos cases en 108 que kb normatividad en materia archivistico prevea que i
mismo debe existir.

Precedentes:

= ACCeso d ja informacion pubiica, 4650/07. Sesién del 06 de febrerc de 2008, Votacion por
unonimidod. Sin votos disidentes o parficuiares. Instituto de Seguridad y Servicios Socicles
de ios Trabajodores del Estado, Comisionada Ponente Alonso Lujambio Fazdbal.

* Acceso a o informacioll poblico. 0908/08. Sesidn del 14 de mayo de 2008. Votacidn por
unanimidad. Sin vofos disidentes o particulares, mstifuto Mexicang del Seguro Social.
Comisionado Ponente Alonso Lujambio Irozdbal,

» ACCeso a k1 informacion publica. 4961/08. Sesian del 04 de febrero de 2009. Vofacidn por
unanimidad, Sin votos disidentes o parficuiares. Instifuto Mexicano del Seguro Social.
Comisionado Ponente Alonso Gémez-Rabledo V.

= Acceso a b informacién pubfica. 0820/09. Sesidn del 25 de marzo de 2009. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretoria de Agricultura, Ganaderiq,
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Desarolic Rural, Pesca y Afimentacién. Comisionada Ponente Jocqueline Peschord
Mariscal,

» Acceso @ b informacion publica. 3928/09. Sesitn del 14 de aclubre de 2009. Valacion por
vnanimigdad. Sin vatas disidentes o parficulares.  Administracién  Federal de  Servicios

Educativos en o Diskita Federdl. Comisionada Panente Maria Marvan Laborde.

Asi las cosos, la Secretaria Técnica por instrucciones de ka Presidenta del CEN, teniendo las
atrbuciones para poder atorgar o informacién y dar respuesta g ka solicitud, as coma &
Coordinador de Archives, solicitaran a este Comité de Transparencia ko inexistencia de
infarmacioén; por no haber encontrade fa informacién requenda o encontrar indicios que esta
haya sida generada, toda vez. que e cuenta can € Acta de Baja Documental.

Considerandos

1.- Que de canformidad con el articule 5. fraccién |y il de ka Ley Federal de Transparencia y
Accesa a la Informacion Publica (LFTAIP), € Comité de Transparencia es competente para
verificar la solicitud,

2- § bien es cierto, las dreas de competencia sefidlaren que redlizaran la bisqueda
exhaustiva, minuciosa y razanable en los archivos de las dreas de Presidencia (Secretaria
Técnica), Secretaria de Bolsa de Trabaje de los Estados y ka Coordinacién de Archivos del CEN
del Sindicatoe Nacional de Trabajadores del Instituta de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajaderes del Estado, na localizando informacion relacionada con lo solicitada, tada vez
que, mediante €l Acta de Baja Documental para Archivas de 15 de julic de 2019, firmada por
el Fis. Edmundo Ulises Cortés Sagredo, la documentacion generada po e area de ki
Presidencio del CEN en & pericdo comprendido de 2013 d 2018, entre lo gue 2 encontraba
el oficio "No. P/378/2017 o No. P/378/2017" (Sic), por lo que el oficio resulta inexistente, de
canformidad can € artficulo 141 vy 143 de g LFTAIP.

Enh viriud de ko anterior, la Secretaria Técnica acredita las circunstancia de tiempo, mado y
lugar que generaran o inexistencia en cuestion, d sendlar que procedid a redizar o
busqueda de o informacion en kas archivas fisicas y electrénicas exhaustiva y minuciosa a fin
de contar con mejares elementas que permitieran explicar su inexistencia. acreditando los
supuestos previstos en las arficulos 143 LFTAIP v 139 de la LGTAIP.

3. Se CONFIRMA lo iNEXISTENCIA de ks documentos del afio 2013 d afic 2018, porque gueda
darco que existen razones fundadas y meotivadas, na sienda posible proporcionar ko
infarmacién requerida can base en & marco de los competencias y atribuciones del Camité
de Transparencia, con fundamento en & articulo 138 froccidon Il de la tey Generd de
Transparencia y Accesa a la Informacion Poblica

Con base en ko anterior; este Comité emite la siguiente:
Resoluclon

Primero. B Acta de Badjo Documental presentada es prueba del conjunto de acciones
técnicas y administrativas redlizadas par las areas de competencia, acreditonda ia
imposibilidad material y juridica para proporcionar lo informacion requerido, por los rozones
expuestos alo largo de la presente resolucion.

el Exito es de Todos
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Segundo. Se confirma la INEXISTENCIA de la informacién, conforme d Criterio emitido por €
Pleno del INAI 14/09; d no contar con evidencia documental respecto a b solicitado, no
obstante que se desplegd un criterio de busqueda exhaustivo, minucioso y razonable,
senalando las circunstancias de tiempo, modo y lugar del porqué se generd ki inexistencia.

Tercero. Publiquese la presente resolucion en € sitio de intemet de esto Organizacién sindical
una vez que se tengan recabadas las firmas de los integrantes de este Comité.,

Cuarto. Notifiquese o ko persona solicitante a fravés de ka PNT, anexando copia de i presente
resolucion. Asi lo resolvieron, los integrantes del Comité de Transparencia € 12 de julio de 2023,

Comité do Transparencia

Arec,' Cargo

QBP. Roberto Javier Gémez Gémez

Presidente del Comité de
Transparencia/
Secretario de Finonzas del CEN

EE Maria del Refugioc Gonzdlez
Chavez

integrante del Comité de
Transparencia
Secretario de Uniformes del CEN

kRocio Elizabeth Jaramillo Esparzo

Titutar ge lo Unidad de
Transparencia

rResponsabilidad y Trabajo, el Exito es de Todos"




